Zarzadzenie Nr 36/2020
Dyrektora Miejskiego OSrodka Pomocy Spolecznej w Starachowicach

z dnia 20 pazdziernika 2020 roku

w sprawie: wprowadzenia ,Instrukcji opracowywania projektu budzetu w uktadzie

zadaniowym Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Starachowicach”

Na podstawie Zarzadzenia nr 379/2020 Prezydenta Miasta Starachowice z dnia 15 wrze$nia
2020 roku w sprawie opracowania projektu budzetu Gminy Starachowice na 2021 rok —
wytyczne zawierajace zasady konstrukcji projektu budzetu oraz § 4 pkt. 6 Regulaminu
Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starachowicach stanowigcego
zalacznik do Zarzadzenia Nr 21/2020 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Starachowicach z dnia 11 sierpnia 2020 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starachowicach, zarzadza si¢
co nastepuje:

§1
Wprowadza si¢ ,Instrukcje opracowywania projektu budzetu w ukladzie zadaniowym
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starachowicach”, w brzmieniu stanowigcym
zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Glownemu Ksiggowemu, kierownikom komorek
organizacyjnych oraz osobom na samodzielnych stanowiskach pracy w Miejskim Os$rodku
Pomocy Spoteczne;.

§3
Traci moc Zarzadzenie nr 49/2019 z dnia 23 pazdziernika 2020 roku w sprawie
wprowadzenia ,Instrukcji opracowywania projektu budzetu w ukladzie zadaniowym
Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starachowicach”.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREKTOR
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Starachowicach
/-
Piotr Ambroszczyk



Zalacznik
do Zarzadzenia nr 36/2020 Dyrektora MOPS
w Starachowicach z dnia 20.10.2020 roku

§1

Postanowienia og6lne

Ilekro¢ w niniejszej instrukcji jest mowa o:

1.

Zarzadzeniu Prezydenta Miasta Starachowice - oznacza to Zarzadzenie Nr 379/2020
prezydenta Miasta Starachowice z dnia 15 wrzes$nia 2020 roku, w sprawie opracowania
projektu budzetu Gminy Starachowice na 2021 rok - wytyczne zawierajace zasady
konstrukcji projektu budzetu.

. jednostce - oznacza to Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Starachowicach,
. kierowniku jednostki - oznacza to Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Starachowicach,

. koordynatorze zadan - oznacza to kierownika komorki organizacyjnej Miejskiego Osrodka

Pomocy Spolecznej w Starachowicach.

. gtéwnym koordynatorze - oznacza to Glownego Ksiggowego jednostki,
. etatach ogolnych - oznacza to sumg¢ etatow, do ktorych zalicza si¢ etat: Dyrektora,

Zastgpcy Dyrektora, Glownego Ksiggowego, Zastgpcy Glownego Ksiggowego,
pracownikow ds. Kadr, pracownika ds. BHP, pracownikéw Dziatu Finansowo Ksiggowego
oraz pracownikéw Dziatu Administracji i Obstugi.

§2

Rodzaje zadan budzetowych

. Projekt planu wydatkéw budzetowych w ukladzie zadaniowym sklada si¢ z zadan

budzetowych, tj. zadan merytorycznych, odzwierciedlajacych dziatalno$¢ statutowa danej
komorki organizacyjnej jednostki, w ramach ktorych dostarczane sg ustugi i $wiadczenia
publiczne.

. Ustala si¢ nastepujace zadania budzetowe:

1) Zadanie Nr 1 ,Przyznawanie pomocy w formie $§wiadczen rodzinnych oraz
ubezpieczenie emerytalne, rentowe 1 zdrowotne o0so6b pobierajacych niektore
Swiadczenia rodzinne”,

2) Zadanie Nr 2 ,,Przyznawanie pomocy w formie §wiadczen wychowawczych”,

3) Zadanie Nr 3 ,,Przyznawanie pomocy w formie dodatkow mieszkaniowych”,

4) Zadanie Nr 4 ,,Przyznawanie pomocy w formie zasitkow oraz ubezpieczenie zdrowotne
niektorych oséb pobierajacych zasitek staty”,

5) Zadanie Nr 5 ,,Przyznawanie pomocy w formie dozywiania”,

6) Zadanie Nr 6 ,,Ponoszenie odptatnosci za pobyt w dps”,

7) Zadanie Nr 7 ,,Odptatnos¢ za pobyt dzieci w placowkach opiekunczo-wychowawczych
1 rodzinach zastepczych”,

8) Zadanie Nr 8 , Swiadczenie ustug opiekunczych",

9) Zadanie Nr 9 ,,Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych”,

10) Zadanie Nr 11 ,,Swiadczenie ustug schronienia dla 0s6b bezdomnych”,

11) Zadanie Nr 12 ,,Wspieranie rodziny - asystent rodziny”,

12) Zadanie Nr 13 ,, Organizowanie prac spotecznie uzytecznych”,



13) Zadanie Nr 14 ,,Pomoc terapeutyczno psychologiczna dla ofiar i sprawcoOw przemocy
w rodzinie”,

14) Zadanie Nr 15 ,,Praca socjalna”,

15) Zadanie Nr 18 ,.Swiadczenie ,Dobry start””,

16) Zadanie Nr 19 ,,Asystent aktywno$ci — trwalo$¢ projektu”,

17) Zadanie Nr 21 ,Projekt Integracja spoleczno-zawodowa mieszkancéw Miasta
Starachowice”,

18) Zadanie Nr 22 ,,Projekt Ustugi spoteczne dla rodziny”,

19) Zadanie Nr 23 ,Polityka Senioralna, w tym obsluga programoéw skierowanych
do seniorow”,

20) Zadanie Nr 24 ,,Zapewnienie funkcjonowania Dziennego Domu Senior+”,

21) Zadanie Nr 25 ,,Zapewnienie funkcjonowania Klubu Senior+”,

22) Zadanie Nr 26 ,,Karta Duzej Rodziny”,

23) Zadanie Nr 27 ,,Pomoc materialna dla uczniow”,

24) Zadanie Nr 28 ,CUS — model integracji i rozwoju ushug spotecznych
w Starachowicach”,

25) Zadanie Nr 29 ,Opracowywanie decyzji administracyjnych dotyczacych ushug
opiekunczych 1 specjalistycznych oraz o$§rodkow wsparcia Dziennego Domu Senior+,
Klubu Senior+, Srodowiskowego Domu Samopomocy”,

26) Zadanie Nr 30 ,Ustugi spoteczne zlecane podmiotom ekonomii spolecznej,
organizacja pracy Biura Obshlugi Klienta, Koordynatorow Indywidualnych Planow
Ustlug Spotecznych”.

§3
Wydatki bezposrednie

Do kazdego zadania budzetowego, o ktorych mowa w §2 przyporzadkowuje si¢ wydatki
bezposrednie, tj. wydatki $cisle zwigzane z realizacja poszczeg6lnego zadania.

I.
2.

wydatki na wyptatg Swiadczen klientom jednostki (wydatki w § 3110),

wydatki ponoszone z tytulu zakupu ustug od innych jednostek samorzadu terytorialnego
(wydatki w § 4330), jak odptatno$¢ za umieszczenie w domach pomocy spotecznej,
w schroniskach dla bezdomnych, odplatno$¢ za umieszczenie dzieci w placowkach
opiekunczo-wychowawczych oraz rodzinach zastepczych,

wydatki ponoszone z tytulu optacania sktadek na ubezpieczenie zdrowotne klientéw
jednostki (wydatki w § 4130),

wydatki ponoszone z tytutu optacania sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
klientow jednostki (wydatki w § 4110),

wydatki ponoszone w zwigzku ze $wiadczeniem ustug opiekunczych klientom jednostki
(wszystkie wydatki zwigzane z realizacja tego zadania, tj. wydatki osobowe 1 wydatki
rZeczowe),

wydatki ponoszone w zwiazku ze $§wiadczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych
klientom jednostki (wszystkie wydatki zwigzane z realizacjg tego zadania, tj. wydatki
osobowe i wydatki rzeczowe),

wydatki ponoszone w zwigzku ze $wiadczeniem ustug asystenta rodziny klientom
jednostki (wszystkie wydatki zwigzane z realizacja tego zadania, tj. wydatki osobowe
1 wydatki rzeczowe),



10.

I1.

12.

13.
14.

wydatki ponoszone w celu zapewnienia osobom bezdomnym ustugi pobytu
w Noclegowni (wszystkie wydatki zwigzane z realizacjg tego zadania, tj. wydatki
osobowe 1 wydatki rzeczowe),

wydatki ponoszone w zwigzku z realizacjg zadania ,,Polityka Senioralna, w tym obstuga
programéw skierowanych do senioréw” (bez kosztow wynagrodzen osobowych
z pochodnymi oraz bez odpisu na ZFSS 0s6b zatrudnionych do obstugi zadania),

wydatki ponoszone w zwigzku z realizacja zadania ,,Zapewnienie Funkcjonowania
Dziennego Domu Senior+” (wszystkie wydatki zwigzane z realizacja tego zadania,
tj. wydatki osobowe 1 wydatki rzeczowe),

wydatki ponoszone w zwigzku z realizacja zadania ,,Zapewnienie funkcjonowania Klubu
Senior+” (wszystkie wydatki zwigzane z realizacjg tego zadania, tj. wydatki osobowe
1 wydatki rzeczowe),

wydatki ponoszone na pomoc materialng dla uczniéw o charakterze socjalnym (wydatki
w § 3240 oraz w § 3260),

wydatki zwigzane z Kartg Duzej Rodziny (wydatki w § 4300),

wydatki ponoszone na ustugi spoleczne zlecane podmiotom ekonomii spotecznej
(bez kosztéw wynagrodzen osobowych z pochodnymi oraz bez odpisu na ZFSS o0s6b
zatrudnionych do obstugi zadania).

§4
Wydatki posrednie

. Wydatki posrednie sg to wydatki na zadania wspierajace, tj. zapewniajace obsluge

realizacji zadan merytorycznych, ktorych w sposéb jednoznaczny nie mozna przypisaé
do danego zadania bezposredniego.

Do wydatkéw posrednich zalicza si¢ wydatki osobowe i rzeczowe, inne niz wymienione
w §3.

. Wydatki posrednie stanowia podstawe wyliczenia kosztu jednej godziny robocze;.

§5

Obowigzki koordynatoréw zadan

. Osobami odpowiedzialnymi za poszczegdlne zadania, o ktéorych mowa w § 2 ust.2

sg koordynatorzy zadan, o ktorych mowa w § 1 pkt. 4.

. Do obowigzkoéw koordynatoréw zadan nalezy, w szczegolnosci:

1) zaplanowanie zadania budzetowego zgodnie z niniejszg instrukcja oraz zatgcznikiem
Nr 2 do zarzadzenia Prezydenta Miasta Starachowice, o ktorym mowa w § 1 pkt. 1,

2) kontrola realizacji zdania budzetowego oraz koordynowanie pracy wykonujacych
g0 0s0b,

3) przygotowanie okresowych sprawozdan i informacji dotyczacych stanu realizacji
zadania.

. Przy planowaniu zadania, koordynator uwzglednia wysokos$¢ srodkow okreslong przez

kierownika jednostki, na jego realizacjg.

§6

Obowiazki gtéwnego koordynatora

Do obowigzkéw gldwnego koordynatora nalezy:

1.

ocena formalna kompletno$ci i poprawnos$ci opracowanych przez koordynatoréw zadan
budzetowych,



2. sporzadzenie zbiorczego zestawienia, zaplanowanych przez koordynatorow, zadan
budzetowych,

3. pomocy kierownikowi jednostki w podejmowaniu decyzji finansowych,

4. weryfikowaniu finansowej czesci planow zadan przygotowanych przez koordynatorow,

5. konsultacji w zakresie zakwalifikowania poszczegélnych rodzajow wydatkow
do odpowiedniej podziatki klasyfikacji budzetowej,

6. obliczenie kosztu jednej godziny pracy.

§7
Ustalanie etatow
1. Pracownicy ds. Kadr sporzadzaja, na dany rok budzetowy, wykaz zawierajacy:

1) Planowang liczbg etatow zaliczanych do wydatkow bezposrednich, przypisanych
do poszczegdlnych zadan budzetowych. Nalezy poda¢ numer zadania budzetowego,
rozdziat klasyfikacji budzetowe;j i liczbe etatow.

2) Planowang liczbe etatow zaliczanych do wydatkow posrednich, przypisanych dla
kazdego zadania budzetowego. Liczbe etatow, dla kazdego zadania budzetowego,
ustala si¢ jako sume etatow osob realizujacych dane zadanie budzetowe oraz etatow
ogolnych. Przy czym przy ustalaniu liczby etatow ogdlnych, nalezy wzia¢ pod uwage
naklad pracy ponoszony na poszczegdlne zadania budzetowe. Liczbe etatow
dla poszczeg6lnych zadan budzetowych nalezy uzgodni¢ z koordynatorami zadan.

2. Suma etatow zaliczanych do wydatkéw bezposrednich 1 etatow zaliczanych do wydatkow
posrednich musi by¢ roéwna faktycznej liczbie etatow osob zatrudnionych w jednostce.

§8
Postanowienia koncowe
W sprawach nie uregulowanych niniejsza instrukcja majg zastosowanie przepisy zarzadzenia
Prezydenta Miasta Starachowice, o ktérym mowa w §1 pkt. 1.

DYREKTOR
Miejskiego OsSrodka Pomocy Spolecznej
w Starachowicach
/-1
Piotr Ambroszczyk



