Zarzadzenie Nr 43/2020
Dyrektora Miejskiego OSrodka Pomocy Spolecznej w Starachowicach
z dnia 25 listopada 2020 roku

w sprawie: powotania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze

podinspektora w Dziennym Domu ,,Senior+” Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starachowicach.

Na podstawie art. 11 ust. 1 i art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) w zwigzku z § 2 Regulaminu naboru na wolne stanowiska
urzgdnicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
w Starachowicach z dnia 13.07.2016 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne stanowiska
urzednicze w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Starachowicach, zmienionego Zarzadzeniem
Nr 28/2019 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starachowicach z dnia 03.06.2016 .,

zarzadza si¢, co nastepuje:
§1

Powotuje si¢ Komisje Rekrutacyjna do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze
podinspektora w Dziennym Domu ,,Senior+” Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starachowicach,
w skladzie:

1) Aneta Gotebska — Zastgpca Dyrektora ds. Ustug Spotecznych - przewodniczacy Komisji,

2) Ewa Poche¢ — Inspektor w Dziennym Domu ,,Senior+” - Sekretarz Komisji,

3) Beata Fiutowska — pracownik Dzialu Realizacji Swiadczen - cztonek Komisji,

4) Jolanta Bogustawska — pracownik wieloosobowego stanowiska ds. kadr i ptac — cztonek Komisji.
§2

1. Do zadan komisji nalezy:

1) analiza ztozonych przez kandydatéw dokumentéw aplikacyjnych, ustalenie czy spelniajg warunki
formalne i posiadaja wymagania kwalifikacyjne okreslone w ogtoszeniu o naborze,

2) przeprowadzenie oceny koncowej kandydatow, na ktorg skiada si¢ test kwalifikacyjny oraz rozmowa
kwalifikacyjna weryfikujgca informacje zawarte w dokumentach naboru oraz sprawdzenie predyspozycji

i umiejetnosci kandydata gwarantujacych prawidtowe wykonywanie powierzonych obowigzkow.

§3

Komisja pracuje wedtug zasad okreslonych w Regulaminie naboru na stanowiska urzednicze, w tym

kierownicze stanowiska urzednicze w Miegjskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Starachowicach.



§4

Komisja dziata do czasu zakonczenia procedury naboru na wolne stanowisko podinspektora w Dziennym

Domu ,,Senior+” w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Starachowicach.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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